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I. Bevezeto

Ez a hazirend a Zahonyi Hétszinvirag Ovodat, és Bolcs6dét, igénybe vevd gyermekekre és
sziileikre, valamint az altaluk megbizott személyekre, az 6voda valamennyi alkalmazottjara
vonatkozik az intézménybe valo belépéstdl, annak jogszeri elhagyasaig terjedd idében. A
hazirendet a nevelési programban meghatarozott 6vodai €s azon kiviili programok ideje alatt
is be kell tartani.

1. A hazirend célja, feladata, hatalya

Célja:A gyermekek, sziilok jogainak és kotelességeinek gyakorldsaval, a gyermek 6vodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezések megallapitdsa ¢és az intézmény zavartalan
miikddésének biztositasa.

Feladata: hogy segitse a sziiloket az eligazodasban, a tdjékozodasban, a helyi szokdsok

megértésében. Tartalmaz minden olyan Iényeges informaciot, ami az Ovodai élethez

sziikséges: a gyermekek és sziilok jogait, kotelességeit, a nevelok elvarasait.

A hazirend személyi hatalya:
Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden gyermekre, pedagogusra és a pedagdgiai munkat

kozvetlen segitokre, egyéb dolgozodkra, valamint a sziilokre, illetve azon személyekre, akik az
intézménnyel jogviszonyban nem 4llnak, de részt vesznek az O&voda, feladatainak

megvalositasaban.

2. Az ovoda adatai:

» Az é6voda neve, cime, telefonszama: Zahonyi Hétszinvirag Ovoda és Bolcs6de
o 4625 Zahony, Ifjusag ut 1.

e Tel./fax: 06-45-425/310
* e¢-mail cime: zhhetszinvirag@gmail.com

Az 6voda vezetdjének, vezetd helyettesének neve, fogadooraja:
Intézményvezeté: Szantoné Somogyi Klara
Vezet6 helyettes: Olahné Aros Agnes
Fogadoorajuk minden ho elsd hétfd, illetve kedd 16:00-17:00 oraig.
* A gyermekjogi képviseld, az 6voda gyerekorvosa, védondi, logopédus, pszichologus

¢s egy¢b nevelést segitd szakemberekrdl a tajékoztatd (név, telefonszam)
megtalalhat6 a kozponti falitijsdgon



3. Az ovoda feladata:

«  Ovodai nevelés, iskolai el6készités

* Bodlcsddei ellatas

* Integralt nevelés

e FErzékszervi (latasi, hallasi), enyhe értelmi fogyatékos, autizmus spektrum zavarral
kiizdd gyermekek integralt ellatasa

I1. Az 6voda mukodésével kapcsolatos szabalyok:

1. Nyitva tartas:

* Az 6vodank nyitvatartasi ideje hétftdl péntekig 7% — 17% 6raig tart.

* A teljes nyitvatartas alatt pedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

* Az d6vodapedagdgusok Iépcsdzetes munkarendben dolgoznak

* A gyerekek 6vodaban tartozkodasanak maximalis ideje napi 10 ora. Javasoljuk, hogy
a gyermekek mentalis, pszichés okok miatt ennél tobb id6t ne tdltsenek az 6vodaban.

* A nyari iddszakban dsszevont csoportokat miikodtetiink.

2. Z.arva tartas:

* Nyaron 3-4 hetet zarva tartunk. A fenntartd6 dontésének megfelelden meghatarozott
idére. Minden évben kozegészségiigyi okokbdl (meszelés, fertdtlenités, karbantartas,
nagytakaritas)

* A sziinettel kapcsolatos tudnivalokrol, a pontos zdrasi id6rdl a sziiléket, a Nevelési
Intézményi Térsulds testiileti dontését kovetden, februdrlS-ig értesitjiik.

* A nevelés nélkiili munkanapok szama, ideje: 5 nap, tovabbképzés céljabol. Az
ovodai nevelés nélkiili munkanapokat 7 nappal eldre jelezziik a sziiloknek. Ennek
tudomasul vételét a sziilok aldirasukkal is igazoljak.

3. Az ovodai felvétel, atvétel rendje — az 6vodaba jaras feltétele:

* Az 6vodai felvétel: jelentkezés alapjan torténik. Az dvoda 3 éves kortol az iskolaba
jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig neveld intézmény. Az dvodai nevelés a teljes
ovodai ¢letet magéaban foglalo foglalkozasok keretében folyik. Az oktatési hivatal az
adott évben megkiildi az intézmény részére az életvitelszerlien a telepiilésen €16
gyerekek nevét, adatait, oktatasi azonositojat. Ez kotelezd felvételt jelent. Az ettdl
eltéré gyermekek felvétele az oktatasi hivatal sajat eljarasrendje szerint folyik.

*  Mais 6vodabdl torténd atvétel iires férdhely esetén lehetséges.




Az 6vodai beiratas a jegyz6 altal kijelolt idépontban és mddon, aprilis honapban
torténik. Tajékoztatd az 6voda bejaratanal, €s a helyben szokasos mddon torténik.

Az dvoda igénybe vehetd:
A 3. ¢letév betdltésétdl az iskolaérettség eléréséig

4. A gyerekek ruhazata az 6vodaban

A gyermekek ruhézatat, labbelijét kérjik jellel ellatni. Segiti a konnyebb
tajékozodast mind a gyermeknek, mind az 6t nevel6 felndtteknek.

Minden gyermeknek sziikséges az oOvodaban egy garnitura tiszta valtoruha,
(alsénemti, zokni, szoknya vagy nadrag, p6lo) melyet a jellel ellatott fogason, textil
zsékban kériink elhelyezni.

Minden gyermek szdmara kotelezd a benti valtocipd. A balesetek megeldzése
érdekében kérjiik a papucs hasznalatat keriilni.

Tornafoglalkozasra kiilon tornaruhat és gumis tornacipdt sziveskedjenek biztositani.
Egészségiigyi okokbol fontos a gyermekek réteges oOltoztetése. Fontos, hogy a
legkisebbek ruhdzata is olyan legyen, mely eldsegiti az 0Onalldo o6ltozkodés
megtanulasat.

5. Etkezéssel kapcsolatos tudnivalok

Az 6vodaban a gyermekek szamara étkezési téritést kell fizetni. A gyermekek napi
haromszori taplalkozasanak megszervezése a fenntartd feladata.

A befizetés egy honapra eldre, egy 0sszegben torténik. Az étkezési dij megallapitasat
az dnkormanyzat a mindenkor érvényben 1év0 jogszabaly alapjan allapitja meg.

Az intézményben fizetendd étkezési téritési dij 520.- Ft/nap/ {6

Ingyenes étkezés: a Gyermekvédelmi torvény kibdvitette az ingyenes Ovoda étkezésre

jogosultak korét 2015. szeptember 1. napi hatéllyal, az aldbbiak szerint:

Ingyenes étkezésre jogosult a ovodai nevelésben részesiilo gyermek utdin ha:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil: sziikséges hozza:
nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez bdlcsddei
ellatds és Ovodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasarol a hatarozat.

Tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l, amelyben tartésan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek: sziikséges hozza: nyilatkozat
gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez bolcsddei ellatas és ovodai
nevelés esetén; magasabb Osszegli csaladi potlek megéllapitasardl szolo hatarozat,
illetve tartds betegség esetén a szakorvosi igazolds, vagy fogyatékossdg esetén a
szakértdi €s rehabilitacids bizottsag szakvéleménye.

Olyan csaladban él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek: sziikséges hozza:
nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez bdlcsddei
ellatas és Ovodai nevelés esetén; magasabb Osszegli csaladi potlék megéllapitasarol



sz0l10 hatarozat.

e Olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi
jovedelem 6sszege nem haladja meg a netté6 minimalbér 170 szazalékat: sziikséges
hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolcsddei ellatas és 6vodai nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrdl. /a jogosultsag
megallapitdsa dnbevallason alapul, j6vedelemigazoldst nem kériink/.

e Nevelésbe vették: sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ
kedvezmény igénybevételéhez bolcsddei ellatas és dvodai nevelés esetén; hatarozat a
nevelésbe vételrdl.

A gyermekélelmezés igényléséhez hasznalt igazolas: ,Nyilatkozat”, 6.szdmt melléklet a
328/2011. (XII1.29.) Korm. rendelethez

* A téritési dijak befizetése atutalassal, befizetéssel torténik. A sziilé kotelessége a banki
atutalds teljesitése.

* Betegség vagy mas hianyzés esetén az étkezés lemondhatd 8.30-ig személyesen vagy
telefonon: 06-45-425/310, illetve a csoport 6vodapedagdgusaindl. Amennyiben a sziild
nem jelzi, gyermeke hidnyzasat, az étkezésnél lejelentésre kertil, kivéve ha szoban jelez,
orvosi igazolas érkezik.

* Amennyiben valamilyen ételallergidja van a gyermeknek, azt kérjiik irdsban bejelenteni
¢s csatolni az orvosi szakvéleményt!

* Azok a gyermekek, akik ebéd utan- rendkiviili sziiléi kérésre- haza mennek,
uzsonnajukat, amennyiben ,,darabos” megkaphatjak, egyéb esetben az 6vodabol ételt
kivinni csak kiilon engedéllyel lehetséges.

e FEtelt behozni (sziiletésnapi, névnapi torta, siitemény) csak aznapi szamlaval, ill.
igazoléssal lehetséges.

e Zoldség — Gylimolcsbehozatalnal is kérjiik igazolni szamléval a véasarlast. Amennyiben a
gylimolcsot otthon termelték, ugy a sziilé koteles nyilatkozni arrdl, hogy a kotelezden
eldirt élelmezés- egészségligyi varakozast betartotta!

* Az o6voda teriiletén a gyermekek egyéni étkeztetése, nassoltatasa otthonrol hozott
¢lelmiszerrel a tobbi gyerek eldtt (csokoladé, Turé Rudi, cukorka, bandn) nem etikus,
nem egészséges, ¢s nem ajanlatos.

e Az 6vodai étkezések idépontja: folyamatos tizorai: 08%° — 09%° — ig., ebéd: 12% — 13% 6ra
kozott, Uzsonna: 15% — 15% ora kozott, gyiimoles vagy zoldség a csoportok igénye
szerint.

o A ,koran” 07% — 07°* ora kozott érkezd gyermekeket kérjiik otthon megreggeliztetni,
mert az 6vodaban 08 6ra el6tt az étkezést nem tudjuk megoldani.

* Kérjiik, hogy a kultaralt étkezés szokésait (kérek szépen, koszondm) kivanjak meg otthon
is.




6. A gyerekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

* Az dvodaba csak egészséges gyermek jarhat, betegségre gyanus gyermeket az dvodaba
nem vehetiink be.

* QGyodgyszert a sziil0 a csoportos 6vondnek nem adhat at gyermeke gyodgykezelésére, csak
abban az esetben, ha a gyermek allandd gyogyszerszedést igényel - melyrdl orvosi
igazolas sziikséges - €s errdl tajékoztatni kell az dvodavezetot.

* A napkdzben megbetegedett gyermeket el kell kiiloniteni, le kell fektetni és az 6vénd
értesitése utdn a sziilének haladéktalanul el kell vinnie az &vodébol és csak orvosi
igazolassal johet Ujra a kdzosségbe.

* A minél gyorsabb elérhetdségiik érdekében kérjiik a csoportos 6vondknek megadni a

lakcimiiket. Annak megvaltozasat lakcimkartya alapjan kérjiik haladéktalanul bejelenteni,

ill. telefonos elérhetdségiiket, mind a munkahelyi, mind a mobil telefonszamokat.
* Ha a gyermek, fert6z0 beteg, (rubeola, bardnyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli) amint a

sziil6 tudomasara jut, kérjiik, azonnal jelezze a titkarsdgon, hogy a sziikséges intézkedést
megtehessiik.

* Ha az 6vénd barmely egészségiigyl problémaval orvoshoz iranyitja a gyermeket, akkor
csak orvosi igazolassal johet a gyermek ismét az ovodaba.

* Az orvos altal az dvoda latogatisatol eltiltott gyermek, gydgyulds utdn csak orvosi
igazolassal johet az 0vodaba!

* Az oOvoda orvosa altal megjelolt szakorvosi vizsgdlatokra a sziild koteles elvinni a
gyermekét. Ha gyogyszer-érzékeny a gyerek, kérjiik irdsban jelezni a csoportos
ovonodnek.

* l-es tipusu diabétesszel ¢16 gyermekek és tanulok esetében az o6voda, gondoskodik a

napkozbeni alapvetd specidlis ellatasrol: a vércukorszint sziikség szerinti mérésérol,
valamint — sziikség esetén, orvosi eldiras alapjan — a sziilvel, torvényes képviseldvel
tortént egyeztetést kovetden, az eldirt id6kozonként a sziikséges mennyiségli inzulin
beaddsarol. Az I-es tipusu diabétesszel élo gyermek, tanulo sziilojének, mas torvényes
képviselojének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo egészségiigyi
intézmények szakmai iranymutatdsa alapjan a specialis ellatast biztositja.
A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 2021. szeptember 1-jétol hatalyos
modositdasa értelmében az I-es tipusu diabétesszel élo gyermekek és tanulok esetében az
ovoda, valamint az iskola 1-8. évfolyaman az érintett intézmény gondoskodik a
napkozbeni alapveto specialis ellatasrol: a veércukorszint sziikség szerinti mérésérol,
valamint — sziikség esetén, orvosi eldiras alapjan — a sziilovel, torvényes képviselovel
tortént egyeztetést kovetoen, az eloirt idokozonkent a sziikséges mennyiségii inzulin
beadasarol.




7. A gyermek tavolmaradasa és annak igazolasa

* A gyermek hidnyzasanak okat, varhaté idotartamat telefonon, vagy személyesen be kell
jelenteni. Amennyiben a sziild 5 napndl hosszabb ideig (pl. nyaralds, sielés,csaladi ok)
nem kivanja az 6vodat igénybe venni, azt irdsban kérjiik bejelenteni, engedélyeztetni.

* Indokolt esetben (pl.: tartdés betegség, iskolai sziinetek), az O6vodavezetonek irt
kérelemben kérheti a felvett gyermek 6vodéba jarasanak sziineteltetését.

* Ha a gyermek tavolmaradéasat nem igazoljak, akkor a mulasztas igazolatlan.

* Betegség esetén a hidnyzast orvosi véleménnyel kell igazolni, melyet a zahonyi
gyermekorvos e-mailben kiild meg az intézménynek.

* Ha a gyermekaz Nkt.8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt ovodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesitia
gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerinti illetékes gyamhatdsagot és a gyermekjoléti
szolgélatot. Ha a hianyzas mértéke meghaladja egy nevelési éven beliil a tiz nevelési
napot, akkor a mulasztasrol az altaldsnos szabalysértési hatosagot (renddrséget) is értesiti
a vezeto.

* Azt a gyermeket, aki 10 napon tal igazolatlanul hianyzik €s az évodavezeto felhivasara,
sem jelentkezik, a sziil6t 2x irdsban figyelmeztetjiik a mulasztds kovetkezményeire.
Kétszeri irasbeli felszolitas utan tordljik a gyermeket a névsorbol. — kivétel a
tankdteleskor, a hatranyos helyzetli gyermekek, a rendszeres nevelési segélyben
részeslilok, akit a gyamhatosag kért, ill. akit a jegyzo védelembe vett.

8. A gyermekek ovodaba érkezése, tavozasanak rendje:

* Az O6voda, 6vond csak azokért a gyermekekért felelds, akik az dvoda épiiletébe
megérkeztek, akiket a sziil6 atadott az 6vondnek.

o {rasban kell nyilatkozni, ha a gyermeket sziilén kiviil mas személy viszi el az 6vodabol
(nagysziilo, 14. életévét betoltott testvér, rokon, stb.), vagy megvaltoznak a csaladi
viszonyok és ezért 1j személyek, megjelolésére keriil sor. Valofélben 1évo sziildknél a
birosagi hatarozat (a gyermek elhelyezésre vonatkozdan) bemutatdsdig mindkét sziild
jogosult a gyermek elvitelére.

* Neveld munkéankat, a gyermekek nyugalmat, biztonsagit a napirend segiti. Kérjiik a
szliloket, hogy a gyermekek reggeli érkezése az ovodai tevékenységek zavardsa nélkiil
torténjék. Az iskolaba késziilo nagycsoportosok szamara ajanlott a korabbi érkezés, hogy
legyen idejiik a reggeli jatékra is. A tornateremben megkezdett tevékenységeket ne
zavarjak (egészségiigyi, pedagogiai okok).

* Sziil6i igény alapjan, amennyiben csak napi 5 ora kotelez6 6vodai nevelésben
kivanja a gyermekét részesiteni 13:00 érakor lehet hazavinni a gyermekeket. Kérjiik,
legyenek tekintettel a mar pihend gyermekek nyugalmara, és erre gyermekeiket is
figyelmeztessék!

* A gyerekek délutan folyamatosan tdvozhatnak a sziileikkel. Kérjiik, hogy uzsonndzas
kozben ne zavarjak meg a gyerekeket, varjak meg, mig gyermekiik befejezi az étkezést.



* A délutani tavozas legkedvezobb idopontja kb. 15:30-t6l van. Az 6vodaban folyo
neveld-oktatd munka nyugalma érdekében a gyermeket hozo, ill. elvivo sziilo kovetelje
meg gyermekétdl a kultaralt viselkedés szabalyait.

* A gyermek elhelyezésérdl - amennyiben a sziilé nem jon gyermekéért — az iigyeletes
ovond gondoskodik az dvoda nyitvatartasi idejében. Amennyiben nem érkeznek meg a
nyitvatartasi idon beliil a gyermekért, az ligyeletes értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot, és
a jarasi Gyambhivatalt.

9. Az 6vodaba hozhato targyak és egyéb szabalyok:

* Az 6vodaban hagyott, ill. hozott targyakért nem vallaljuk a felelésséget (arany, eziist
targyak, jatékok, kerékpar, szanko, stb.), valamint az ¢ékszerek (gytri, fiilbevald,

nyaklanc, karlanc) altal okozott balesetekért.

* A bevihetd (a beszoktatdst eldsegitd targyakat, nagyobb értékii tdrgyakat (mesekonyv,
jaték) be kell jelenteni a csoportos 6vondknek. A be nem jelentett targyakért felelosséget
nem tudunk véllalni.

* Balesetveszélyes targyakat a gyermek nem hozhat magaval, err6l a szild koteles
gondoskodni (gyufa, bicska, csavarhuzo, kés, stb.) Amennyiben az eldirt szabalyozést
nem tartjak be, a bekovetkezett karért az 6voda nem vallal feleldsséget.

* Az O6voda teriiletén beliil (épiilet, udvar) szeszes italt fogyasztani tilos! Az dvodai
dolgozok csak az 6vodan kiviil, kijelolt helyen a torvényben megfogalmazottakat betartva
dohanyozhatnak.

10. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

* Az 6vodiba 9:00-t6l csak csengetés utjan lehet bejutni. A nyitva tartdsra megjeldlt
1d6szakban tolozar védi a gyermekek biztonsagat. Kérjiik, ennek kinyitdsara ne tanitsak
meg a gyermekeket.

e Az ¢6vodaba latogatd .idegenek” (pl.: oOvoda irant érdeklédok, munkasok, egyéb
hozzatartozok) kotelesek bejelentkezni az irodaban és csak kiséret mellett kozlekedhetnek
az intézményben (dajka, 6vond, ovodatitkar)

* Reklam jellegli anyagok elhelyezéséhez engedélyt kell kérni a vezetdtdl, vagy a vez.
helyettestol. Az engedély megkérése utan, csakis az oOvoda tevékenységével,
miikddésével kapcsolatos, illetve azzal Osszefliggd reklamok keriilhetnek ki az arra
kijelolt helyre.

* Allatok bevitelének rendje: Az 6voda teriiletére engedély nélkiil semmilyen haziallat,
vagy egyéb allat nem hozhat6 be! Kérjiik, a bejarati kapu elé se kossék ki kutyajukat.

* A szandékosan okozott karért — a kiskoru gyermek altal okozott karért is - a sziild
anyagi felel0sséggel tartozik.

* Az 6vodas gyermekért érkezd sziild, vagy annak megbizottja az 6vondnél bejelentkezik,
és a gyermek atvétele utdn mar a sziild, vagy megbizottja felelds a gyermekért. Testvérrel
val6 érkezés esetén mindennemti feleldsség a sziildé, ill. megbizottjaé.

e Tuzriad6, Bombariaddé esetén a kovetendd magatartds a Szervezeti ¢s Miuikodési
Szabalyzatban, valamint az iroda bejaratanal talalhato.

* Kérjiik, a sziiloket, hogy az 6vodaban mobiltelefonjaikat lehetdleg ne hasznaljak!




11. Az 0voda helyiségeinek hasznalati rendje

» Ugyeljenek az 6voda helyiségének (csoportszobdk, eldterek, 61tdz6, WC, udvar) rendjére,
tisztasagara. Sziikség esetén csak a kijelolt mosdot hasznaljak, ANTSZ szabalyozasanak
megfelelden.

* A csoportszobdkban utcai cipdvel nem szabad belépni, a fertézésveszélyre valo
tekintettel.

* Nyilt napokon lehetdséget biztositunk arra, hogy figyelemmel kisérhessék a gyermekek
ovodai ¢életét. Ezeken a napokon kiilon gondoskodunk a fertdtlenitésrol.

* Az udvaron a balesetveszély elkeriilése ¢és az attekinthet6ség érdekében csak addig
tartozkodjanak a sziilok, testvérek, mig a gyermekiiket atveszik és elkdszonnek. A
délutani jatékra a mellettiink 1év6 (Ady E. ut, Baross G. Gt) jatszoteret vegyék igénybe.

* Egyiittmiikodési megallapodas alapjan Zahonyi Pedagogiai Szakszolgalat munkatérsai
elére meghatarozott munkarendben dolgoznak, foglalkoznak a gyerekekkel az épiiletben.
Szamukra biztositott ezen tevékenységek ellatasahoz sziikséges helyiségekben.

* Az intézmény teriiletén esetlegesen zajlo munkavégzés soran, a balesetek elkeriilése
érdekében, a gyermekek testi épségének megdvasa érdekében az elkeritett teriiletek
megkozelitése TILOS!



III. Gyermekekkel, sziilokkel Kkapcsolatos jogok és
kotelezettségek

1. A gyermekek joga:

* hogy a nevelési intézményben, biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék,
tanitsak, ovodai életrendjét (napirendjét) életkoranak megfelelden alakitsak ki (jatékido,
étkezések, levegdztetés, pihendidd, testmozgés). Biztonsaga érdekében az dvodaban
tartozkodasa ideje alatt végig 6vodapedagdgus feliigyelete alatt alljon.

* hogy emberi méltosdganak ¢és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetd ald embertelen, megalazé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatdsnak. Pl.: az étel
erOltetése, a levegdztetés megvonasa, stb. A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett
hatranyos megkiilonbdztetés nem érheti.

* hogy képességének, érdeklédésének megfeleld nevelésben €s tanulasban részesiiljon, az
ovodai életrend figyelembevételével -sziildé kérése alapjan — fakultativ hit- és
vallasoktatasban vegyen részt

* hogy allapotanak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részestiljon,

* hogy nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben ¢és tanulasban részesiiljon
Vallasi, vilagnézeti, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben kell tartani.

* hogy nevelése és tanitadsa az intézmény nevelési programja alapjan torténik, mely szerint
az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan ¢és tobboldalian kell megvaldsitani.
Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.

* hogy csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részesiilhet.

* hogy az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztd eszkdzok), berendezéseit
(pl.: butorok), felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalhatja, arra
vigyaznia kell.

* hogy ¢letkoranak ¢és fejlettségének megfelelden a napirendben ¢és a hézirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének ¢és az altala hasznalt
jatékoknak, eszkdzoknek a rendben tartdsaban.

2. Az 0vodaba jarasi kotelezettség

* A 3. ¢letévét betoltott gyermek, napi 5 6rat koteles 6vodaban tolteni.

* A koznevelési torvény 45§ (2) bek. alapjan ,,gyermek, abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. Tovabbi 6vodai
ellatasa csak az oktatédsi hivatal engedélyével lehetséges. Az a gyermek, akinek esetében
a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy évig az 6vodaban részesiil ellatasban, és ezt
kovetden valik tankotelessé.



3. A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa

« Ovodank gyermekcsoportjai homogén, részben osztott, melyek max 25 fés 1étszammal
miikodhetnek.

* Kiilon, specidlis foglalkozasokon, 6nkoltséges programon részt vevd gyerekek csoportja,
a gyermekek érdeklddése, és képességei alapjan, a koltségtéritéses foglalkozasok a sziilok
jelentkezése alapjan torténik, szervezddik, intézményi kereteken kiviil. Ez esetben a
feleldsség a programot vezetd személyt €s a sziil6t terheli.

* Az egyes Ovodai ,szakkorok”, kiilonfoglalkozasok létszamkerete 15-20 f6 kozotti,
melyeket sajat pedagdgusaink tartanak, intézményen beliil.

4. Sziiloi jogok és kotelességek

A sziilo joga:

* aszabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan)

* hogy gyermeke fejlodésérél, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat és segitséget kapjon — de nem a gyermekkel
val6 foglalkozas ideje alatt, hanem egyeztetett idépontban, a gyermek nélkiil.

* azirasbeli, javaslatételi jog,

* a hitoktatas megszervezése

* anem kotelezd foglalkozasok igénybevételének joga,

* a foglalkozasokon valdé részvétel, az intézmény vezetdje ¢€és a pedagogus
hozzajarulasaval.

* hogy kezdeményezze sziiloi szervezet (k6zdsség), ovodaszék létrehozasat s abban
tevékenyen kozremiikodjon.

* hogy megvalassza a sziiléi képviseloket, személyesen, vagy képviseldje tutjan
jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések
meghozataldban, a nevelési intézmény irdnyitasaban.

A sziilo kotelessége:

* gondoskodni gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

* Dbiztositani gyermeke zavartalan, rendszeres 6vodaba jarasat.

* hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a tdle elvarhatdé modon segitse a
fejlddés folyamatat, valamint a gyermekkozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi
élet szabalyainak elsajatitasat.

* a rendszeres kapcsolattartds a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal és résziikre
az egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatds megadasa.

* tiszteletben tartani az Ovoda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A
pedagogusok, valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a nevelomunka, illetve a
gyermekekkel Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személynek szamitanak.



IV. A csalad ¢és az ovoda kozos nevelési elveinek
kialakitasa

A gyermekek nevelésének elsddleges szintere a csalad. Toreksziink a sziilékkel valo
partnerkapcsolat kialakitasara. Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak
meg tisztelni a felndtteket, szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, segitsék a
segitségre szoruldkat, tudjak kifejezni magukat, legyenek képesek alkalmazkodni is.

Az esetleges konfliktusokat ne durvasdggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjadk meg. Ezen
torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezt erdsitsék gyermekeikben, az
ovodaban személyes példamutatassal 6sztondzzek gyermekiiket a pozitiv minta kialakitasara.

1. Nevelomunka az 6vodaban — a pedagogiai programja alapjan.

Az 0vodai élet, a gyermekek nevelésének fejlesztésének rendje:

* Neveldmunkankat meghatarozza Pedagdgiai programunk, ami nyilvanos. Megtalalhato a
vezetdi irodaban, az intézmény honlapjan. Részletes ismertetdt az 1) gyerekek szaméara az
1. 6sszevont sziildi értekezleten, valamint a csoportos sziiléértekezleteken tartunk.

* A gyermekek értékelését az 6vodapedagdgusok végzik megfigyelések, egyéni mérések
alapjan. Ennek szabalyozéasa az 6voda elvards rendszerében, a pedagdgiai programjaban
torténik. A sziilok tdjékoztatasa elsdsorban személyesen, fogadoorak keretében zajlik.

* A beiskoldzassal kapcsolatos 6vodai feladatokat, a beiratkozast megel6zo, és a ,,nagy”
csoportos sziildi értekezleten az daltalanos iskola képviseldivel kézdsen ismertetjiik.
Természetesen a teljes oOvodai nevelés ideje alatt az oOvoda pedagdgiai
tevékenységrendszere, ¢és targyi kornyezete biztositja a gyerekek fejlddésének és
nevelésének legmegfelelobb feltételeit.

* A gyermekvédelmi feladatokat a gyermekvédelmi felelds —Hadané Fazekas Ildiko -
koordinalja. Gyermekvédelmi feladatainkat év elején a gyermekvédelmi munkatervben
hatarozzuk meg. Legfontosabb munkank a prevencido, a megeldzés, illetve a
vesz€lyeztetettség megakadalyozasanak eldsegitése. Sziikség szerint segitségért
fordulunk a Gyermekjoléti Szolgéalathoz, ill. Zihonyi Jéarasi Hivatal Gyamiigyi
osztalyahoz.

* Munkankat Pedagodgiai Szakszolgilat (Nevelési Tanacsado), valamint beszédjavitd
logopédus, fejlesztépedagogus, gyodgypedagdgus, pszichologus segiti, kiilondsen az
iskolaba mend gyermekek esetében.

* A sziil6k altal igényelt és a lehetdségek szerint: miivészetoktatas, uszas, labdatorna, foci.
Ezek a programok 6nkoltségesek, melynek igénybevételérdl a sziildk szabadon dontenek

* A kiilon tevékenységek pontos idopontjat az oOvoda munkatervében rogzitjiik,
természetesen olyan id6pontot véve, mely nem zavarja az dvodai nevelés foglalkozasait,
tevékenységét. A kiranduldsok, szinhdzak ¢és egyéb rendezvények szervezésérdl a
szliloket tajékoztatjuk, akik irdsban nyilatkoznak az esetlegesen felmeriild koltségek
vallalasarol.




2. Kapcsolattartas, egyiittmikodés lehetoségei a nevelokkel

Az 6vodai és a csaladi nevelés Osszehangolasa érdekében az oOvodankban SZULOI
KOZOSSEG miikodik, amely a Szervezeti és Miikodési Szabélyzata és az éves munkaterve
alapjan dolgozik. Ez megtaldlhatdo az 6voda éves munkatervének mellékleteként. Minden
csoportbol harom sziilé képviseli a csoportjat. Ez a véalasztmany képviseli minden téren a
szlilok Osszességének véleményét, akik figyelemmel kisérik a gyermeki jogok érvényesiilését,
a pedagdgiai munka eredményességét.

Annak érdekében, hogy a gyereket a nekik legmegfelelébb mddszer szerint neveljiik, sziikség
van igazi, valds egyiittmiikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre. Kérjiik a sziiloket, hogy
hasznos észrevételeikkel segitsék a munkankat és forduljanak a bizalommal a csoportos, ill. a
vezetd 6vondhoz, igénybe véve a fogaddorakat.

3. Egyiittmiikodésre — informacioszerzésre alkalmas forumok:

*  Sziilo1 értekezletek évente 2 alkalommal,

* SZMK sziildi szervezet vezetdje valasztas

e (Csaladlatogatas

*  Nyilt napok, jatszohazi napok, kozds rendezvények,
* Fogadoorak eldre egyeztetett iddpontban,

* Az 6vondvel vald rovid, esetenkénti megbeszélések.

4. A gyermek fejlodésérol az informacioszerzés lehetoségei:

* A gyermekiikkel kapcsolatos informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vondjétol,
vagy a vezetd 6vonotdl kaphatnak. Az dvoda technikai dolgozoi segitdi az neveld-oktatd
munkanak, de a csaladok, sziilék felé a gyermekeket érinté eseményekrdl nem adhatnak
informaciot (kérjiik, ne is kérdezz¢ék dket)

* Kérem a sziiloket a folyamatos nevel6-oktato munka érdekében, hogy a gyermekiikkel
kapcsolatban felmeriilt gondjaikkal (reggel és esti taldlkozaskor) hosszabb beszélgetéssel
ne zavarjak az 6vondket. Amennyiben nagyon fontos kozlenddjiik van, az 6vondket 10/30-
11/30 kozott lehet telefonon hivni, vagy egyeztessenek fogadoorat, ahol lehetéleg mindkét
o6vodapedagdgus jelen tud lenni. A fogaddoran kapott tajékoztatasrdl a sziilok irdsban
nyilatkozhatnak.

V. Baleset megelozés

e Az o6vodai tevékenységekkel egyiitt jaro veszélyforrasokat, az egészségiik és testi
épségiik védelmére vonatkozo rendelkezéseket, a tiltott és elvarhatdé magatartasi
formékat az 6vodai nevelési év kezdetekor, valamint a nevelési évben folyamatosan



ismertetjiik a gyermekekkel fejlettségiikhdz igazododan.

e Ha a gyermeket baleset ¢éri, az 6vodapedagogus koteles elsdsegélyben részesiteni, ha
szlikséges mentdt hivni, majd azt kdvetden értesiteni a sziil6t.

o A szild elérhetdsége érdekében koteles a telefonszamdt megadni, az esetleges
valtozasokat az 6vononek jelezni.

e Az dvoda minden alkalmazottja koteles az 4ltala észlelt rendkiviili eseményt kdzvetlen
felettesének jelezni. Az 6vodavezetd dont a sziikséges intézkedésrdl, a fenntarto
értesitéseérol.

e Bombariadd ¢és tlizriadd esetén sziikséges teendOket a munkavédelmi szabélyzat
tartalmazza.

VI. Jogszabalyi hattér

Késziilt:

= 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol (tovabbiakban Nkt.).

= 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol.

= A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
rendelkezései alapjan (tovabbiakban Gyvt.).

= A Ko6zoktatasrol szol6 tobbszor modositott — 1993. évi LXXXIX. torvény.

= 15/1998.( 1V.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények szakmai feladatair6l és miikodési feltételeirdl

A hézirendet a neveldtestiilet fogadja el, a Sziildi Ko6zosség véleményezési jogot gyakorol,
jovahagyja az 6vodavezetd (intézményvezetd).

VII. Legitimacios zaradék

A hazirendet a Neveldtestiilet 100% igen szavazattal elfogadta, 2022 szeptember 25-én

Az ovoda Sziildi Kozossége a Hazirendben foglaltakkal 2022. oktdber 27.-ei nappal
egyetértett és véleményezte.

A Hézirend a fenntart6 jovahagyasaval 1€p hatalyba. A Nevelési Intézményi Tarsulds Zahony-
Gyorocske Tarsulasi Tanacsa a 25/2021 (X.29.) szamu hatarozata alapjan elfogadta,
jovahagyta.

A Hézirend Nyilvanos.

Nyilvénossagra hozatalanak ideje: 2022. oktober 27.
Hatalyba Iépésének ideje: 2022. szeptember 01.

A hazirend érvényessége: A hatalyba 1épéstol visszavondsig



Feliilvizsgalat modja: évente

Az érvényben 1évo hazirend modositasanak lehetséges indokai:

*  jogszabalyi valtozasok
* aneveldtestiileti hatarozatok
* asziiléi kdzosség javaslatai

A Hazirend nyilvanossagra hozasanak mdédja:

* 1 példany minden 0j gyerek sziileinek atadasra keriil,

* 1 példany a kdzponti falitijsagon, 1 példany a vezetdi iroddban talalhato.
* 1 példany az 6voda honlapjan talalhato.

*  Sziil6i értekezleteken valé megismertetése

Kelt: Zahony, 2022. oktdber 25.

Készitette: Szantoné Somogyi Klara

Sziilé1 K6zosség Szantoné Somogyi Klara

Intézményvezetd

Fenntarto



